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KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | KANCERA AB

Aktiedagarna i Kancera AB (publ), org.nr 556806-8851 ("Kancera” eller "Bolaget”), kallas harmed
till extra bolagsstimma att hallas mandagen den 27 maj 2024 kl. 16.30 (dock tidigast efter
avslutandet av arsstimman som inleds kl 16.00) pa Advokatfirman Nerpins kontor, Birger
Jarlsgatan 2, 3 tr i Stockholm.

Ratt till deltagande och anmalan

Aktiedgare som onskar delta i bolagsstamman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB
("Euroclear”) forda aktieboken per fredagen den 17 maj 2024, och dels ha anmaélt sitt deltagande till
bolaget senast tisdagen den 21 maj 2024. Anmaélan kan ske skriftigen per e-mail till
stamma2024@kancera.com . Vid anmaélan bor foljande information uppges: namn, person- eller
organisationsnummer, adress och telefonnummer samt antal eventuellt medféljande bitrdden (dock
hogst tva).

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stdmman, tillfalligt
inregistrera aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear (s.k. rostrattsregistrering). Rostratts-
registreringar gjorda senast den andra bankdagen efter avstdmningsdagen den 17 maj 2024 kommer
att beaktas vid framstéllningen av bolagsstdammoaktieboken. Aktiedgare maste, i enlighet med
respektive forvaltares rutiner, i god tid dessforinnan begédra att forvaltaren genomfér sadan
rostrattsregistrering.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt. Fullmakten och 6vriga behorighetshandlingar, sdsom exempelvis registrerings-
bevis, ska vara tillgangliga vid stamman. Fullmakt och dvriga behorighetshandlingar bér emellertid d@ven
bilaggas anmalan till stamman. Ett fullmaktsformular finns att ladda ner fran bolagets hemsida,
www.kancera.com.
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BESLUTSFORSLAG
Punkt 7 (a) - Incitamentsprogram LTI 2024 for medarbetare i Bolaget

Styrelsen for Kancera foreslar att arsstdmman beslutar att inratta ett incitamentsprogram ("LTI 2024")
for anstéllda i Kancera i enlighet med forevarande punkt 7 (a) och punkt 7 (b) nedan. Forslaget har
beretts av styrelsen. Verkstéllande direktdren har inte deltagit i beredningen av forslaget.

Syftet med forslaget &r att skapa forutsattningar for att behalla samt 6ka motivationen hos ledande
befattningshavare och anstéllda i Bolaget. Styrelsen anser att det ligger i samtliga aktiedagares intresse
att sadana personer, vilka bedoms vara viktiga for Bolagets utveckling, har ett langsiktigt intresse av en
god vardeutveckling pa aktien i Bolaget. Det foreslagna programmet forvantas skapa ett langsiktigt
dgarengagemang och stimulera intresset for verksamheten och resultatutvecklingen i sin helhet.
Kancera har inte ndgot annat incitamentsprogram for personalen.

Programmet |Oper 6ver cirka 3 ar och innebér att deltagare, under forutsattning att det nedan angivna
malet avseende borskursen for Kanceras aktie uppnas, vederlagsfritt tilldelas ratt att forvarva aktier i
Kancera till en teckningskurs per aktie motsvarande aktiens kvotvdarde (cirka 0,097 SEK)
("prestationsaktieratter”).

Styrelsens forslag om inférande av LTI 2024 enligt punkt 7(a) och (b) utgdr ett sammantaget férslag
och ska fattas som ett beslut.

For LTI 2024 ska foljande villkor gélla:

1. Hogst 1875 000 prestationsaktieratter ska sammantaget kunna tilldelas deltagarna i LTI 2024.
2. Tilldelning av prestationsaktieratter inom LTI 2024 ska ske enligt féljande:

a. Kategori 1: VD, en person — 750 000 st

b. Kategori 2: Senior Vice President, en person — 500 000 st

c. Kategori 3a: Tva medarbetare — 250 000 st vardera

d. Kategori 3b: En medarbetare — 125 000 st

3. Prestationsaktieratterna ska tilldelas deltagarna vederlagsfritt forutsatt att borskursen for
Kanceras aktie 6kat med minst 100 procent (berdknat enligt punkt 4 nedan). Om sa ej skett
tilldelas inga prestationsaktieratter.

4. Aktiekursen som ska utgora grund for berakning under programmet ska vara den volymviktade
genomsnittskursen for Kanceras aktie under en period om 20 handelsdagar fran och med den
1 juni 2027. Aktiekursen ska jamforas mot volymviktade genomsnittskursen for Kanceras aktie
under en period om 20 handelsdagar fran och med den 28 maj 2024.

5. Full tilldelning av prestationsaktieratter forutsatter att deltagaren arbetar i Bolaget under
intjanandeperioden om tre ar och att saledes deltagarens anstéllning eller uppdrag hos Bolaget
inte har avslutats eller sagts upp, med vissa undantag for sedvanliga "good leaver”-situationer.
For det fall deltagares anstallning upphor pa "good leaver”-grunder under matperioden, kommer
ratten att erhalla tilldelning av prestationsaktieratter att minskas proportionerligt i forhallande
till aterstaende tid av matperioden.

6. Forutsatt att prestationsaktieratter tilldelats och intjanats samt att prestationsmalet avseende
aktiekursutvecklingen uppnatts, berattigar varje prestationsaktieratt innehavaren att under en
period om tva veckor efter faststéllandet av genomsnittskursen med bérjan den 1 juni 2027 (se
punkt 4 ovan) och enligt Bolagets bestdmmande vederlagsfritt erhalla en teckningsoption som
berattigar till teckning av en (1) aktie i Bolaget till en teckningskurs motsvarande kvotvéardet pa
aktien.

7. Deltagande i LTI 2024 forutsatter dels att sddant deltagande lagligen kan ske, dels att sadant
deltagande enligt Bolagets bedémning kan ske med rimliga administrativa kostnader och
ekonomiska insatser.



8. Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen av avtalen med deltagarna och
hanteringen av LTI 2024. | samband darmed ska styrelsen dga ratt att gora anpassningar for att
uppfylla sarskilda regler eller marknadsforutsattningar utomlands. Styrelsen &ger vidare i
extraordindra fall ratt att begransa omfattningen av eller i fortid avsluta LTI 2024, helt eller
delvis.

9. Antalet aktier som varje prestationsaktieratt kan berattiga till férvarv av ska i hdndelse av
aktiesplit, foretrddesemission och liknande bolagshandelser omrédknas i enlighet med
sedvanliga omrakningsregler for omrakning av teckningsoptioner med malséattningen att det
ekonomiska vardet av en prestationsaktieratt ska bibehallas oféréndrat.

Utspadning och kostnader

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare till foljd av LTI 2024, inklusive teckningsoptioner
som kan komma att utnyttjas till foljd av sdkringsatgarder pa grund av exponering mot sociala avgifter
som kan uppst3, ar cirka 2,0 procent av det totala antalet aktier i Bolaget. Utspadningen har berdknats
sasom antalet tillkommande aktier genom nyteckning enkligt LTI 2024 dividerat med nuvarande antalet
aktier i Bolaget. Bolaget har inga andra utestaende aktierelaterade incitamentsprogram.

Prestationsaktierdtterna kommer att kostnadsféras som personalkostnader 6ver intjanandeperioden,
utan paverkan pa Bolagets kassaflode. Om prestationsaktieratter utnyttjas kommer LTI 2024 darutdver
att medfora kostnader i form av sociala avgifter. De totala kostnaderna for sociala avgifter beror p&
vardet av den forman som deltagaren slutligen erhéller, dvs. prestationsaktierdtternas varde vid
utnyttjandet ar 2027. Sociala avgifter kommer att kostnadsféras i resultatrakningen under
intjdnandeperioden. Bolaget avser att sdkra for hela exponeringen mot sociala avgifter genom en
emission av teckningsoptioner pa det satt som framgar av styrelsens férslag enligt punkt 7(b) nedan,
vilkka kan komma att utnyttjas av en finansiell mellanhand i samband med utnyttjandet av
prestationsaktierdtterna. Om Bolaget véljer att genomféra sadana sakringsatgarder kommer inte de
sociala avgifterna att paverka Bolagets kassaflode.

Punkt?7 (b) Emission av teckningsoptioner inom ramen for LTI 2024

Styrelsen foreslar att Bolaget ska emittera hogst 2 500 000 teckningsoptioner, varav 1 875 000
teckningsoptioner ska emitteras for att sadkerstdlla leverans av aktier eller teckningsoptioner till
deltagarna i LTI 2024 enligt villkoren fér programmet, och 625 000 teckningsoptioner ska emitteras for
sakring av Bolagets exponering mot kostnader for sociala avgifter som kan uppsta till folid av
utnyttjandet av prestationsaktieratter. Om samtliga teckningsoptioner utnyttjas for nyteckning av aktier
Okar aktiekapitalet med cirka 242 973,48 kronor.

1. Rétt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt,
endast tillkomma Bolaget eller Bolagets dotterbolag. Vidaredverlatelse av 1 875 000
teckningsoptioner ska kunna ske, vid ett eller flera tillfallen, till deltagarna i LTI 2024 eller annars
till tredje part for att leverera aktier till deltagarna, i enlighet med villkoren for LTI 2024.
Vidareoverlatelse av 625 000 teckningsoptioner ska kunna ske till tredje part med vilken/vilka
Bolaget ingatt en 6verenskommelse i syfte att inbringa kapital for tdckning av exponeringen
mot sociala avgifter kopplade till utnyttjandet av prestationsaktieratter.

2. Skalet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar inférandet av LTI 2024.

Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom 30 dagar fran och med dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

5. Teckningsoptionerna ska ge réatt att teckna aktier under en period som I6per fran och med den
1 juni 2027 till och med den 31 augusti 2027. Styrelsen ska dga ratt att besluta om sadana
justeringar avseende teckningsperioden som ar nddvandiga for att uppfylla gallande regelverk
om insynshandel.
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6. Varje teckningsoption ska beréattiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande kvotvardet pa aktien. Omrakning ska kunna ske i enlighet med de fullstdndiga
villkoren for teckningsoptionerna.

7. De nyemitterade aktierna ska medféra ratt till utdelning férsta gangen pa den avstamningsdag
som infaller ndrmast efter det att aktieteckning verkstallts.

8. Forteckningsoptionerna ska i 6vrigt galla de villkor som framgar av de fullstandiga villkoren for
teckningsoptionerna.

9. Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas bemyndigas att vidta de smaérre justeringar som
kan visa sig nédvandiga i samband med registreringen av beslutet hos Bolagsverket.

Majoritetskrav

Styrelsens forslag om inférande av LTI 2024 enligt punkt 7(a) och (b) utgor ett sammantaget férslag
och ska fattas som ett beslut. For giltigt beslut krdavs att det bitrdds av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stdamman féretradda aktierna.

Antal aktier och roster

Det totala antalet aktier i Kancera uppgar per dagen for denna kallelse till 121 186 228. Varje aktie
medfor en (1) rost. Bolaget dger inga egna aktier.

Handlingar infor arsstamman

Forslaget till inférande av LTI 2024 och emission av teckningsoptioner finns tillgéngligt pa Kanceras
webbplats www.kancera.com. Handlingarna sands till de aktiedgare som begar det och uppger sin e-
postadress.
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Kancera AB (publ)
Stockholm i maj 2024
Styrelsen
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