
 

 

 

 

Pressmeddelande Stockholm 2024-04-25 08:30 CET 

 

KALLELSE TILL ÅRSSTÄMMA I KANCERA AB 

Aktieägarna i Kancera AB (publ), org.nr 556806-8851 (”Kancera” eller ”Bolaget”), kallas härmed 

till årsstämma att hållas måndagen den 27 maj 2024 kl. 16.00 på Advokatfirman Nerpins kontor, 

Birger Jarlsgatan 2, 3 tr i Stockholm. 

 

Rätt till deltagande och anmälan 

Aktieägare som önskar delta i bolagsstämman ska dels vara införd i den av Euroclear Sweden AB 

(”Euroclear”) förda aktieboken per fredagen den 17 maj 2024, och dels ha anmält sitt deltagande till 

bolaget senast tisdagen den 21 maj 2024. Anmälan kan ske skriftligen per e-mail till 

stamma2024@kancera.com.  Vid anmälan bör följande information uppges: namn, person- eller 

organisationsnummer, adress och telefonnummer samt antal eventuellt medföljande biträden (dock 

högst två). 

Aktieägare som låtit förvaltarregistrera sina aktier måste, för att ha rätt att delta i stämman, tillfälligt 

inregistrera aktierna i eget namn i aktieboken hos Euroclear (s.k. rösträttsregistrering). Rösträtts-

registreringar gjorda senast den andra bankdagen efter avstämningsdagen den 17 maj 2024 kommer att 

beaktas vid framställningen av bolagsstämmoaktieboken. Aktieägare måste, i enlighet med respektive 

förvaltares rutiner, i god tid dessförinnan begära att förvaltaren genomför sådan rösträtts-registrering. 

Om aktieägare ska företrädas av ombud måste ombudet ha en skriftlig, daterad och av aktieägaren 

undertecknad fullmakt. Fullmakten och övriga behörighetshandlingar, såsom exempelvis registrerings-

bevis, ska vara tillgängliga vid stämman. Fullmakt och övriga behörighetshandlingar bör emellertid även 

biläggas anmälan till stämman. Ett fullmaktsformulär finns att ladda ner från bolagets hemsida, 

www.kancera.com. 

FÖRSLAG TILL DAGORDNING 

1. Stämmans öppnande 

2. Val av ordförande vid stämman 

3. Val av en eller två protokollsjusterare 

4. Upprättande och godkännande av röstlängd 

5. Godkännande av dagordningen 

6. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad 

7. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen samt koncernredovisningen och 

koncernrevisionsberättelsen 

8. Beslut om fastställelse av resultaträkningen och balansräkningen samt 

koncernresultaträkningen och koncernbalansräkningen 

9. Beslut om dispositioner beträffande bolagets resultat enligt den fastställda balansräkningen 
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10. Beslut i fråga om ansvarsfrihet gentemot bolaget för styrelseledamöterna och den 

verkställande direktören 

11. Beslut om antal styrelseledamöter 

12. Beslut om arvoden till styrelseledamöterna 

13. Beslut om arvoden till revisorerna 

14. Val av styrelseledamöter och styrelseordförande 

15. Val av revisorer 

16. Beslut om principer för tillsättande av valberedning 

17. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare 

18. Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier och teckningsoptioner 

19. Stämmans avslutande  

 

BESLUTSFÖRSLAG 

Punkt 2 – Val av ordförande vid stämman 

Valberedningen föreslår att styrelseordföranden Erik Nerpin väljs till ordförande vid stämman. 

Punkt 9 – Beslut om dispositioner beträffande bolagets resultat enligt den fastställda balansräkningen 

Styrelsen föreslår att bolagets vinstmedel balanseras i ny räkning och att ingen vinstutdelning lämnas.  

Punkt 11 – 16 Val av styrelseledamöter, revisor samt arvoden m m 

Valberedningens förslag till beslut avseende punkterna 11-16 beräknas offentliggöras omkring två veckor 

före årsstämman. 

Punkt 17 - Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare  

Styrelsen föreslår att bolagsstämman beslutar om följande riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare. Riktlinjerna är desamma som godkändes av årsstämman 2023. 

Med ledande befattningshavare avses verkställande direktörer och övriga medlemmar i bolagets 

ledningsgrupp. 

Bolaget ska erbjuda en marknadsmässig totalkompensation som möjliggör för bolaget att rekrytera och 

behålla kvalificerade ledande befattningshavare. Ersättningen till de ledande befattningshavarna ska 

bestå av fast lön, pensionsförmåner och övriga förmåner (t ex mobiltelefon och persondator). 

Uppsägningstiden ska vara högst tolv månader. Avgångsvederlag ska inte utgå. 

Den fasta lönen ska beakta den enskildes presentationer i befattningen med hänsynstagande till 

ansvarsområden och erfarenhet. Styrelsen ska därutöver kunna besluta om rörlig lön.  

Den rörliga lönen ska, i förekommande fall, för verkställande direktören uppgå till högst 35 procent av den 

årliga fasta lönen och för övriga ledande befattningshavare till högst 20 procent av den årliga fasta lönen. 

Verkställande direktörens ersättning ska beredas och beslutas av styrelsen. Övriga ledande 

befattningshavares ersättningar ska beredas av verkställande direktören och beslutas av styrelsen eller 

av verkställande direktören enligt styrelsens delegation. 

Styrelsen ska ha rätt att frångå ovanstående riktlinjer om det i ett enskilt fall finns särskilda skäl som 

motiverar det. 
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Punkt 18 - Beslut om bemyndigande att besluta om nyemission av aktier och teckningsoptioner  

Styrelsen föreslår att bolagsstämman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfällen under tiden fram 

till nästkommande årsstämma besluta om nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner mot kontant 

betalning och/eller med bestämmelse om apport eller kvittning samt att därvid kunna avvika från 

aktieägarnas företrädesrätt. Syftet med bemyndigandet och skälet till att avvikelse från aktie-ägarnas 

företrädesrätt ska kunna ske är att möjliggöra för bolaget att resa rörelsekapital.  

 

Antal aktier och röster 

Det totala antalet aktier i Kancera uppgår per dagen för denna kallelse till 121 186 228. Varje aktie medför 

en (1) röst. Bolaget äger inga egna aktier. 

Aktieägares rätt att erhålla upplysningar 

Aktieägare i bolaget har vid årsstämman, om styrelsen anser att det kan ske utan väsentlig skada för 

bolaget, rätt till upplysningar om förhållanden som kan inverka på bedömningen av ett ärende på dag-

ordningen eller på bolagets ekonomiska situation (dvs. den frågerätt som följer av 7 kap. 32 och 57 §§ 

aktiebolagslagen).  

 

Handlingar inför årsstämman 

Kanceras årsredovisning kommer att offentliggöras senast tre veckor inför årsstämman på Kanceras 

webbplats www.kancera.com. Övriga bolagshandlingar kommer att finnas tillgängliga på Kanceras 

webbplats senast två veckor före årsstämman. Valberedningens förslag och yttrande samt formulär för 

poströstning och fullmaktsformulär finns tillgängliga på Kanceras webbplats. Handlingarna sänds till de 

aktieägare som begär det och uppger sin e-postadress. 

 

* * * * * * 

Kancera AB (publ) 

Stockholm i april 2024 

Styrelsen 

http://www.kancera.com/

